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27 de abril a 27 de mayo de 2015, de 16:30 h. a 19:30 h. 
Diez sesiones, con un total de veintisiete horas lectivas. 

Salón de Actos del Colegio de Abogados de Oviedo.  c/  Shultz, 5.  
 
 
Coordinador: D. Juan Galán Fernández. Abogado. 
 
 
Primera sesión 
27 de abril 
Presentación y tramitación de asuntos en la Oficina de Turno de Oficio: 
Formatos. Consulta de datos en la página web colegial. Tramitación de la 
Violencia de Género. Maneras de designación de abogado de oficio. 
Presentación de documentos justificativos del procedimiento. Guardias y 
asistencias. Modelos de acceso. 
D. Juan Arribas García. Responsable administrativo de la Oficina de Turno de 
Oficio colegial. 
 
 
Segunda sesión 
29 de abril 
La relación laboral - Contrato de trabajo 
Posibles conflictos ante la existencia o no de una relación laboral. Falsos 
trabajadores autónomos. Fraude en la contratación temporal. Medios 
preparatorios para el proceso judicial. Conciliación y Reclamación Previa. 
Proceso judicial, plazos, jurisdicción, pruebas, ejecución de sentencia y 
recursos. 

D. Carlos García Barcala. Abogado. 
 
 
Tercera sesión 
4 de mayo 
Salarios y Seguridad Social. 
Conceptos salariales. Conceptos Extra salariales. Cotización a la Seguridad 
Social. El recibo de salarios. Caso Práctico. 

D. Juan Galán Fernández. Abogado. 
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Cuarta sesión 
6 de mayo 
La reclamación de cantidades (salarios, indemnizaciones, etc.) 

Cómo reclamar lo que la empresa debe al trabajador. Plazos para reclamar. 
Reclamación previa y conciliación administrativa. Proceso judicial. Ejecución de 
sentencias. Recursos. El proceso monitorio.  

Dña. Alejandra Riesgo Paredes. Abogada. 
 
 
Quinta sesión 
11 de mayo 
Las modificaciones de las condiciones de trabajo laboral 
Derechos de los trabajadores ante la modificación de las condiciones de 
trabajo, geográficas, funcionales y/o sustanciales. Plazos para accionar. 
Reclamación previa y conciliación administrativa. Demandas, pruebas. 
Ejecución de sentencias. Recursos. 

D. Ignacio Pérez-Villamil García. Abogado. 
 
 
Sexta sesión 
13 de mayo 
El despido, la extinción del contrato, etc.  
Tipos de despido. Especial referencia al ERE. Plazos para accionar contra el 
despido. Proceso especial de despido. Ejecución de sentencias de despido. 
Recursos. 

Dña. Cristina Fernández Díaz. Abogada. 
 
 
Séptima sesión 
18 de mayo 
Impugnación de sanciones laborales. 
Normativa reguladora con especial referencia a convenios colectivos. Plazos de 
prescripción de las sanciones. Tipificación y graduación. Impugnación judicial y 
posibles recursos.  

D. Carlos Suárez Peinado. Abogado. 
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Octava sesión 
20 de mayo 
La incapacidad temporal 
Normas básicas de la IT. Duración de la IT. Organismos competentes. Derechos 
de los trabajadores en los proceso de IT. Pago Directo. Impugnación judicial de 
altas médicas. Recaídas. IT y Desempleo. 

D. Luis Benito Sánchez. Abogado. 
 
 
Novena sesión 
25 de mayo 
La incapacidad permanente 
Tipos de IP. Proceso administrativo de reconocimiento de la IP. Reclamación 
Judicial. Ejecución de sentencias. Recurso de suplicación. Revisión de las 
Incapacidades. Actuación de los peritos (médicos, ergónomos, etc.) 
 
D. Juan Galán Fernández. Abogado. 
 
 
Décima sesión 
27 de mayo 
El accidente de trabajo 
Qué hacer en caso de accidente. Accidente frente a enfermedad profesional. 
Accidente “in itinere”. Denuncias ante la ITSS. Recargo de prestaciones. 
Accidente e IP. Demanda por daños y perjuicios ante la jurisdicción social. 
Ejecución de las sentencias. Recursos. 

Dña. María Isabel González Gómez. Abogada. 


